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1. INTRODUCCIO

La memoria presenta les accions realitzades el curs 2013-14 en el Pla de
Salut Jove de Salt. El Pla de Salut Jove de Salt (PSJ) es va posar en
funcionament el gener de l'any 2007 i s‘emmarca dins del Pla Local de
Joventut de Salt 2012-2015.

El pla Local de Joventut és el document marc per implantar la politica de
joventut, I'eina que defineix, impulsa i coordina les politiques de joventut del
municipi, entenent que aquestes politiques siguin concebudes de dels criteris
de transversalitat i integralitat, treballant des d’una perspectiva global que
interelacioni els diversos ambits de la vida dels joves: I'habitatge, el treball,
la formacio, la salut, la participacié democratica, la cohesié social, etc.

En aquest cas, el PS] forma part de les politiques d’emancipacio i dins de |'eix
de salut, i guien el qué s’ha de fer pels joves, com s’ha de fer i quan en
temes de I'ambit de salut.

En una primera part de la memoria es fa referéncia els objectius treballats i
la metodologia de treball aplicada. En un segon lloc, es realitza un repas de
les accions desenvolupades: el punt d’assessorament i orientacid sobre
temes de salut, el projecte VIP, les intervencions realitzades als Centres
d’Educacié Secundaria, les Taules de Salut del LIMBO i de la festa major de
Salt i la participacié a la Taula de Salut Comunitaria del municipi. En aquest
cas s’explica el que s’ha dut a terme, es valora i es fan propostes de millora
pel proxim curs. Finalment, es presenta la teoria del canvi i el sistema
d’avaluacié treballat amb els tecnics del Dipsalut i la valoracié amb els joves
participants del Projecte VIP. El nou sistema d’avaluacid, a partir de la teoria
del canvi, iniciat amb Dipsalut es seguira treballant la primera setmana
d’agost. La valoracié amb els joves es va fer durant el mes de juny.

La finalitat d’aquesta memoria és fer visible la tasca realitzada durant aquest
any i establir les bases de millora pel proper any.
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2. DESTINATARIS

El Pla de Salut Jove de Salt s'emmarca dins I’Area de Joventut de Salt i per
tant atén a joves de 12 a 30 anys. No obstant aix0, cada accié va dirigida a
un col-lectiu concret segons les possibilitats del servei i les necessitats dels
usuaris.

En el cas del Punt Jove de Salut, I'atencid és a partir dels 12 anys fins als 30
ja que coincideix amb la franja d’edat que pot atendre el servei de I'Estacid
Jove com a Punt d'Informacié Juvenil. Tot i aixi, la franja amb més usuaris, i
que per tant més frequenta el Punt de Salut a nivell d’assessorament i
orientacio, és la franja dels 15 als 21 anys.

Pel que fa el projecte VIP, la franja d’edat de 15 a 21 també coincideix ja que
als 15 anys és quan poden iniciar el VIP 1 i a partir d’aquest poden passar el
VIP 2 i VIP Premium i per tant si realitzen tot el procés el finalitzen
aproximadament entre els 18- 19 anys. Amb les intervencions als Instituts la
franja és de 12 a 16 anys ja que es realitzen accions especificament amb els
alumnes d'ESO. I pel que fa les Taules de Salut, els joves participants, que
son els joves que han fet el projecte VIP i usuaris, també sén entre 15 i 21
anys majoritariament.

El perfil del jove que participa ens les activitats organitzades des del Punt és
variat, sobretot pel que respecta al Projecte VIP. S’intenta que els joves
participants siguin dels diferents instituts de Salt tot buscant la pluralitat a
nivell cultural, de procedéncia, de génere, etc.
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3. OBJECTIUS
Objectiu general
- Promoure estils de vida saludables en la joventut Saltenca.
Objectius especifics
- Capacitar als joves de Salt (proporcionar i treballar

coneixements, habilitats i actituds) perqué gestionin millor la seva
salut i la del seu entorn.

- Aconseguir que els joves realitzin accions que donin resposta a
les necessitats de la comunitat en I'ambit de la salut.

Objectius operatius

- Promocionar aspectes que tinguin a veure amb el
desenvolupament integral i la promocié de la salut dels
adolescents i els joves.

- Identificar possibles situacions de risc abordant necessitats
concretes que es puguin detectar.

- Afavorir I'adquisicié de competéncies i habilitats per la vida.

- Dinamitzar activitats que afavoreixin la promocié de la salut.

- Col-laborar amb altres agents educatius i socials del municipi per
a la interrelacid i integracié de totes les accions en mateéria de
joves i Salut
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- Oferir un recurs i/o servei socioeducatiu integral per els joves
gue busquen un espai amb identitat propia, un espai de trobada,
formacié i intercanvi, que reculli les inquietuds i necessitats dels
joves, que faciliti I'accid social i col-lectiva d’aquests i faciliti els
recursos per a que s‘impliquin activament.

- Promoure actituds interculturals que possibilitin la cohesié social.
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4. METODOLOGIA

El Pla de Salut Jove esta basat en tres conceptes clau: marc teoric de la
intervencid de Dipsalut, Treball per projectes i Aprenentatge Servei (ApS).
Tres eixos dels quals giren totes les dinamiques que s’han dut a terme al
llarg del curs 2013- 14.

Pel que fa el marc teoric de Dipsalut, es creu important introduir el concepte
de la salutogenesis en les arees de promocié de la salut per donar als joves
les estratégies que els possibilitin utilitzar els seus propis recursos per
millorar la seva qualitat de vida. Aixi doncs, en el cas de lI'area de joventut
s’ha intentat seguir els mateixos ideals, i per tant es pretén que els joves
assoleixin aquest objectiu projectant una visid positiva del terme salut. Per
poder-ho treballar s’ha tingut en compte que la salutogénesis requereix un
canvi de mentalitat i una integracié del pensament i accid per possibilitar
aquesta millora de la qualitat de vida. Aquesta millora passa per integrar en
la intervencid altres conceptes com son: |'empoderament, el sentit de
coherencia (SOC) i les habilitats per la vida. Sén tres bases que no es poden
entendre per separat i que per tant a la mesura del possible s’han intentat
integrar en totes les accions realitzades del Pla de Salut Jove.

L’'empoderament consisteix en la capacitat de l'individu per prendre decisions
i exercir el control sobre la seva vida personal. L'empoderament per la salut
de la comunitat suposa que els individus actuin col-lectivament amb el fi
d’aconseguir una major influéncia i control sobre els determinants de la salut
i la qualitat de vida de la seva comunitat, sent aquest un important objectiu
de la accié comunitaria per la salut. D’altra banda, el SOC és la capacitat
d’entendre i ser capac de veure el nostre moén (interior i exterior) de manera
estructurada, de gestionar les coses que passen a la vida i donar-li sentit. Per
reforcar aquest SOC cal tenir activitats significatives, tenir relacions socials,
gestionar sentiments interiors i desenvolupar questions existencials. Aquests

son Recursos Generals de Resisténcia que permeten enfortir el SOC de
qualsevol persona. En tercer lloc, la teoria del Dipsalut exposa que és
important treballar les habilitat per la vida ja que sén les habilitats personals
per gestionar la propia vida en relaci6 amb I'entorn. Per tant, cal generar
intervencions on es potenciin les relacions interpersonals de forma positiva,
s’analitzi objectivament el moén, saber arribar a les propies conclusions amb
el pensament critic, solucionar problemes amb flexibilitat i creativitat,
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mantenir una comunicacié assertiva, saber tenir coneixement d’'un mateix,
mostrar empatia, i gestionar l'estres i les tensions. Aquests aspectes teorics
s’han implementat de forma transversal en el projecte VIP pero també amb
I'assessorament del Punt de Salut i en les dinamitzacions i xerrades als
instituts. Aquest és el marc de referéncia de les intervencions i accions del
Pla de Salut Jove de I’Area de Joventut de Salt.

La metodologia de treball per poder aplicar aquests continguts teodrics és a
través del treball de les Habilitats per la vida a través dels tallers del VIP 1, el
Treball per projectes del VIP 2 i ’Aprenentatge Servei del VIP Premium. En
primer lloc, en el VIP 1 es treballa a través de tallers vivencials dels quals es
prioritza la comunicacio i relacid entre iguals, despertar un esperit critic i
reflexiu a través del debat i el role-playing i que siguin capagos de prendre
les seves propies decisions amb coherencia. En el VIP 2 es parteix de la base
que cal treballar des del treball per projectes ja que fomenta l'adquisicié
d’aprenentatges significatius i el desenvolupament de diferents habilitats
sociocognitives a través de la participacié activa i autbnoma. Amb aquesta
metodologia els joves treballen les habilitats per la vida: socials o
interpersonals (comunicacié, negociacid, assertivitat, confianga, cooperacio,
empatia...), cognitives (presa de decisions i resolucié de conflictes,
pensament critic i creatiu, comprensié de seqliéncies, autoavaluacid),i de
control de les emocions (estrés, sentiments i control personal). I també es
parteix dels interessos i coneixements previs dels joves sobre la tematica que
volen treballar i es propicien contextos de participacid i col-laboracié i
cooperacid entre ells. En tercer lloc, I'’ApS s’aplica en el VIP Premium, és a dir
amb joves que ja tenen un bagatge amb coneixements i aprenentatges sobre
salut i es promou que puguin desenvolupar un servei a la comunitat de Salt
tenint en compte les necessitats que presenta i les seves possibilitats com a
grup de joves.

L'aprenentatge i servei és un activitat que integra el servei a la comunitat
amb l'aprenentatge de capacitats. Aixi doncs, els joves escullen quin projecte
volen generar i es formen amb |'objectiu de millorar I’entorn més proper. Es
un treball en equip i cal que estigui ben cohesionat i motivat. En aquest cas
la figura de l'agent és important que sigui de guia i de mediacié perqué el
grup pugui desenvolupar-se i generar el servei.
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5. SEGUIMENT

5.1. EIl Punt Jove de Salut

El Punt Jove de Salut és un servei d’orientacié sobre prevencié de riscos per
a la salut per a joves: sexualitat i afectivitat, consum de toxics, alimentacio i
activitat fisica, trastorns alimentaris, etc. També s'ofereix el servei de
repartiment de preservatius amb assessorament i orientacié individualitzada i
el servei de llevadora els dilluns de 18h a 20h. L'horari d’atencidé directe és
de dilluns a divendres de 16 a 20 hores al punt d’informacié juvenil de
I’'Estacié Jove. La informacié i orientacié també es pot sol-licitar via correu
electronic i facebook.

Entre el setembre del 2013 al juliol del 2014 s’han atés un total de 487
consultes on s’ha pogut sol-licitar informacié de diferent tipus. De les 487
consultes, 430 eren persones, ja que, una persona pot fer més d’una
consulta. De les persones,275 son nois i 155 sén noies. Del total d’usuaris
145 s6n menors de 16 anys, 258 tenen entre 16 i 20 anys i 20 joves sén
majors de 20 anys. Totes les consultes que s’han realitzat son presencials,
I'Gs del correu electronic és minoritari i el facebook és un mitja de
comunicacido amb els joves VIPS i de difusid de les activitats. La majoria de
consultes sén de tramitacié de preservatius 261 i dels joves que I’han vingut
a buscar 163 sén nois i 49 noies. Aixi doncs, és evident que el fet d’oferir el
servei de repartiment de preservatius facilita que els joves vinguin al Punt
Jove de Salut i partir d’aqui puguin conéixer els serveis que se’ls ofereix. Cal
dir que amb la tramitaci6 del preservatiu sempre es realitza un
assessorament i orientacié especialitzada i si es considera oportu s’informa
del servei que ofereixen altres institucions proximes al territori. Dels 261
joves que han vingut a buscar preservatius a 112 joves se'ls ha orientat i
informat, 3 joves han necessitat acompanyament a l'hospital de Santa
Caterina per part de I'agent de salut i 86 joves se'ls ha dinamitzat informacié
de temes de salut (campanyes sobre drogues, cartellera de dies mundials
etc).
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Quadre-resum d’accions realitzades del setembre del 2013 al juliol del 2014:

Consultes 487
Joves atesos 430
- Nois 275
- Noies 155
Menys de 16 anys 145
Entre 16 i 20 anys 258
Més de 20 anys 20
Tramitacio de preservatius 261
Acompanyaments 3
N° de publicacions dist’ribu'l'des en 86
campanya d’informacio
Atencions realitzades per la llevadora | 66

Tot i aixi, totes aquestes dates son aproximades, ja que al haver un canvi
d’agent de salut no es van poder apuntar totes les consultes per falta
d’atencié. Podriem dir doncs, que sén fiables en un 80%.

Pel proper curs cal continuar oferint el servei de repartiment de preservatius i
intentar que no sigui un servei majoritariament utilitzat per nois siné també
per noies. Aquest any, mitjancant un conveni amb I'Hospital Santa Caterina,
s’ha aconseguit que vingués una llevadora els dilluns de 18h a 20h per
assessorar i informar als joves que ho necessiten. La llevadora ha efectuat
66 consultes, de els quals totes han sigut presencials menys 2 que es van
realitzar via correu electronic.

La llevadora ha tingut molt de resso a I'Estacidé Jove, ja que, hi ha aspectes
sobre la sexualitat i els métodes anticonceptius que |'agent de salut no pot
tractar per caréncia de coneixements meédics. Tot i aixi, al principi va ser
dificil de consolidar un vincle, ja que desconeixien la figura de la llevadora
pero un cop presentada la seva professié les joves van comengar a demanar
visites i agafar confianca. Es pot veure clarament amb els registres que ha
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ss:Fundesplai

Fund Catalana de 'Esplai




PLA DE SALUT JOVE 2012-2015 W\
AJUNTAMENT DE SALT 25 ] saLT A
MEMORIA CURS 2013-2014 = 2

Ajuntament de Joue

Salt

hagut un aprofitament del servei i de cares a l'any vinent la figura de la
llevadora és imprescindible.

D’altra banda, cal tenir en compte que l'assessorament i informacio
especialitzada del punt jove de salut es complementa amb la gestid
d'informacido de la cartellera situada a [I'Estacié Jove. Aquest any s’'ha
gestionat tenint en compte les tematiques del projecte VIP, els dies mundials
i informacié de rellevancia pels joves.

5.1.1. Propostes per al curs 2014-2015

Tot i aixi, pel proper any seria bo donar-li més activitat i actualitzar-la més
sovint. Una proposta que es va plantejar I'any passat seria que un grup de
joves que venen freqlientment a I'Estacidé i formin part del VIP (o no és
estrictament necessari) se’'n puguin fer responsables juntament amb |'agent
de salut. A principis d’aquest nou curs es proposara als joves que freqliienten
I'estacio i en els participants del projecte VIP aquesta proposta.

5.2. VIP Jove

El VIP jove és un projecte que esta dividit en 4 accions: VIP 1, VIP 2, VIP
Premium, i Summer VIP. En cada VIP es treballa d’'una manera especifica i
amb uns objectius concrets. Es important destacar que s’intenta que la gran
majoria dels joves participants,en la mesura del possible, puguin passar per
tots els estadis i d’aquesta manera desenvolupar joves amb coneixements
envers—la salut i implicats i motivats per realitzar activitats en relacié a
aquesta tematica.

5.2.1. VIP1

El VIP 1 és un projecte que agrupa els joves a partir dels 15 anys i que es
basa en la realitzacidé de tallers preventius sobre la salut. L'objectiu és formar
joves en I'ambit de prevencid de riscos per a la salut i promoure estils de
vida saludables tot capacitant-los perquée gestionin millor la seva salut i la del
seu entorn.

Mensualment s’ha realitzat un taller seguint una dinamica oberta i de
participacié activa. Els tallers es varen iniciar el mes de novembre, amb una
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inscripcid previa en la que cada jove havia de respondre un qliestionari sobre
diversos aspectes sobre salut. La inscripcié era gratuita perd per formalitzar-
la era necessari venir a I'Estacié Jove per parlar-ne i entregar-la a I'agent de
salut. S’han realitzat un total de 9 sessions. Per realitzar les sessions s’ha
tingut en compte les preferencies del i la jove, facilitant contextos de
col-laboracié, negociacid, consens, relacié i presa de decisions per treballar
les diferents tematiques. S’ha buscat el protagonisme dels participants en la
construccid dels seus propis coneixements i aprenentatges i s’ha treballat el
sentiment de pertinenca al col-lectiu VIP.

Les sessions s’han realitzat un dimecres de cada mes, una hora i mitja cada
grup i les tematiques treballades han estat les seglients:

Programacio VIP 1

- Calendari de tallers:

o Grup A:

Dia Hora Taller

23/10/13 17:00- 18:30 Presentacio VIP 1

20/11/13 17:00- 18:30 Coctels saludables
(alcohol)

18/12/13 17:00- 18:30 Sortim de festa
(consum de drogues)

15/01/14 17:00- 18:30 Cuina saludable
(alimentacio)

19/02/14 17:00- 18:30 Aprendre a lligar
(sexualitat i afectivitat)

12/03/14 17:00- 18:30 Relacions sexuals
segures (sexualitat i
anticoncepcid)

09/04/14 17:00- 18:30 Tatoos i pircings

14/05/14 17:00- 18:30 Relaxacio i valoracié del
vip

18/06/14 17:00- 20:00 Sorpresa Final
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o GrupB
Dia Hora Taller
23/10/12 18:30- 20:00 Presentacio VIP 1
20/11/12 18:30- 20:00 Coctels saludables
(alcohol)
18/12/13 18:30- 20:00 Sortim de festa
(consum de drogues)
15/01/14 18:30- 20:00 Cuina saludable
(alimentacio)
19/02/14 18:30- 20:00 Aprendre a lligar
(sexualitat i afectivitat)
12/03/14 18:30- 20:00 Relacions sexuals
segures (sexualitat i
anticoncepcid)
09/04/14 18:30- 20:00 Tatoos i pircings
14/05/14 18:30- 20:00 Relaxacié i valoracid del
vip
18/06/14 17:00- 20:00 Sorpresa Final
Tematica Activitat
Presentacié vip 1 Dinamiques de coneixenca i cohesid:
Els paquets (diverses rondes i la
ultima per parelles i han de
presentar-se i explicar-ho a la resta
de companys).
Troba algu...
Normativa del vip: passar el full
informatiu.
Habilidometre: valorar les propies
habilitats.
Coctels saludables Mites de I'alcohol
Taller de coctels
Sortim de festa Trencaclosques de les drogues de
nit. (cada grup explica una droga).
Tractament de casos: com sortir?
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Quina festa ens agrada?
Cuina saludable Pensar un menu saludable amb la
piramide.
Pinxos de fruita.
Aprendre a lligar Casos a través del teatre.
Relacions sexuals segures Maleti dels métodes anticonceptius.

Com posar un preservatiu.
(La llevadora juntament amb l'agent
de salut va fer el taller)

Tatoos i pircings Mites sobre els pircing i tatuatges
Taller de henna
Relaxacid i avaluacié del vip Taller de relaxaci6 (amb musica,

marfegues, respiracions...).
Habilidometre.
Avaluacio final.

Els tallers han estat molt practics i vivencials ja que s’ha treballat a través de
dinamiques, treball en grups, etc. Aquesta metodologia es valora adequada
ja que motiva els joves, els fa relacionar entre ells i fomenta la participaci6.
Per tant, el contingut a treballar és més practic ja que d’aquesta manera es
poden treballar les habilitats per la vida.

El nombre d’inscrits inicial ha sigut de 53 joves dels quals 39 han anat
assistint en els tallers. El motiu de les baixes és dificil de controlar amb un
nombre tant elevat de joves perd basicament és per desinteres, per
solapament amb altres activitats o perqué al llarg del curs comencem feines
o practiques dels estudis que realitzen. Al ser gratuit molt joves s’hi apunten
motivats per la sortida final, perdo un cop veuen que cal una implicacid i
compromis prefereixen no adherir-s’hi. Els joves que podran gaudir de la
sortida final del mes de setembre sén 33 ja que com a minim han vingut a
sis sessions, d’altres joves n’han vingut entre 4 o 5, perd no arriben el minim
pactat inicialment.

La difusié del projecte s’ha realitzat a través del PICES (Punt d’Informacié als
Centres d’Educacié Secundaria), agents del municipi, les xarxes socials,
pagina web de l'area de Joventut, triptics trimestrals i del “boca-orella”.
Aquest tipus de difusié es valora positivament ja que un gran nombre de
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joves varen venir a I'Estacid Jove per formalitzar la inscripcid i varen poder
coneixer el Punt Jove de Salut.

Finalment, com a tret diferenciador de la resta de VIPS, el VIP 1 es realitza a
I’'Estacio jove i es valora com una bona opcié ja que molt joves del municipi
tenen aquest espai com a referencia i per tant, en una primera fase, facilita
I'accés i el vincle.

5.2.2. VIP2

El VIP 2, és un grup configurat a partir dels joves del VIP 1 o joves de nou
que s’apunten tot pagant 5 euros per no haver fet el VIP 1 i que consisteix en
que els joves participants siguin més actius i decideixin quina tematica de
salut volen treballar i compartir amb el grup d’iguals. Els joves s’han agrupat
en grups segons el tema d’interés. Les sessions amb aquest grup es varen
iniciar el mes de desembre i el periode d’inscripcid es va realitzar durant el
mes de novembre a I'Estacié Jove. El VIP 2 s’han realitzat els dimecres
durant una hora i mitja i de forma quinzenal. En total, s’han dut a terme 12
sessions al Satél-lit (equipament juvenil que té dues sales: ordinadors i sala
gran per fer dinamiques) i 5 activitats extres fora d’aquest espai.

De les sessions al Satél-lit, la primera es va destinar per la presentacio i
organitzacié del VIP, dinamiques de coneixement i cohesid6 de grup. Pel
treball de la tematica a nivell grupal s’han destinat 4 dies al Satél-lit i s’ha
complementat amb altres dies a I'Estacié segons la dinamica i necessitat del
grup. Durant 4 sessions els grups varen desenvolupar els videos que
anteriorment varen preparar, cada dia un grup diferent. Finalment, les tres
sessions restants es varen reservar per la preparacié de les activitats extres
que sén la Gimcama del VIP 1, I'avaluacid del procés del VIP 2 i la Taula de
Salut del Limbo (festa tematica i mostra d‘artistes organitzada per un
col-lectiu de joves de I'area de Joventut a la Sala de concerts de la Mirona de
Salt).

El calendari de les sessions, pactat i treballat amb el grup de joves del VIP 2,
ha sigut el seglent:

Programacioé VIP 2

e Objectius:

16

ss:Fundesplai

ana de I'Esp




PLA DE SALUT JOVE 2012-2015 W\ »
AJUNTAMENT DE SALT 25 ] sALT /
MEMORIA CURS 2013-2014 = 2

Ajuntament de Joue

Salt

o Desenvolupar I'esperit critic i reflexiu en relacid els habits
saludables.

o Potenciar el treball en equip entre el grup d’iguals.

o Treballar I'organitzacid, planificacio i elaboracié d’una campanya
de sensibilitzacio.

o Descripcid: elaborar una campanya de sensibilitzacioé sobre
els riscos associats amb addicions, salut, alimentacid, esport,
sexualitat, violéncia etc.(programa de radio, video, material
grafic, blog, comic, concurs...).

e Calendari:

Dia Hora Taller

16/10/13 17:30- 19:00 Presentacié del vip 2

30/10/13 17:30- 19:00 Dinamiques i jocs

13/11/13 17:30- 19:00 Dinamiques i jocs

27/11/13 17:30- 19:00 Formulacié dels grups
de treball.

11/12/13 17:30- 19:00 Treball en equip

08/01/14 17:30- 19:00 Treball en equip

22/01/14 17:30- 19:00 Treball en equip

05/02/14 17:30- 19:00 Grup-1- gravacié

19/02/14 17:30- 19:00 Grup-2- gravacié

26/02/14 17:30- 19:00 Grup-1- gravacio

02/04/14 17:30- 19:00 Grup-2- gravacié

23/04/14 17:30- 19:00 Preparar activ. Al vip-1-

30/04/14 17:30- 19:00 Preparar activ. Al vip-1-

07/05/14 17:30- 19:00 Preparar activ. Al vip-1-

21/05/14 17:30- 19:00 Preparacid6 Taula de
Salut (20 juny i
barraques de Salt)

04/06/14 17:30- 19:00 Avaluacio del procés

18/06/14 17:30- 19:00 Gimcana VIP 1 i mirar
els videos

Taula de salut (20 de

juny) i la Festa Major

de Salt (24]uliol).

-Els dies 12/6 i 19/6 el vip Premium preparara Taula de Salut
17
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‘Durant el mes de maig I'entitat Imaxmix ens va editar els videos del VIP 2.

Aqguest any el VIP 2 ha editat dos videos amb la tematica d’esport i habits
saludables i el bulling. El fet de fer aquests videos ha tingut una repercussio i
un treball d‘aprofundiment molt positiu. Han treballat la tematica
conjuntament i el fet que sigui del mén de l'audiovisual fa que hi hagi un
procés d’elaboracié i de treball continu on tots i totes els i les joves
s'impliquen i veuen ells/es mateixos que hi ha un treball palpable.

Propostes per al curs 2014-2015

De cara a l'any vinent s’ha pensat que els videos es puguin presentar a les
diferents entitats de Salt, ja que, treballem ambits educatius que poden tenir
una repercussié positiva per a la comunitat. Els horaris i I'espai pensem que
son adequats.

5.2.3. VIP Premium

El VIP Premium és I'Ultim estadi del projecte VIP, és el grup configurat pels
joves que han fet el VIP 2 i es basa en la metodologia d’aprenentatge-servei
Aguesta és una metodologia de treball per projectes on 'objectiu és oferir un
servei a la comunitat detectant previament les necessitats del col-lectiu en el
que volem treballar conjuntament. El procés d’inscripcié del VIP Premium es
va iniciar durant el mes de setembre-octubre. A finals d’octubre es va fer una
primera trobada de presentacid i informacio i al novembre es va iniciar tot el
procés. El calendari esta establert en trobades setmanals durant una hora ja
que d’aquesta manera s’estableix una continuitat i a nivell de grup poden
treballar millor. Amb aquest horari s’estableix un grup més cohesionat i un
lligam més fort entre el grup i I’'agent de salut.

Inicialment es varen apuntar 11 joves i el compromis durant tot el curs I’han
adquirit un total de 10. El motiu d’algunes faltes és divers, perd basicament
es pot agrupar en dificultats horaries i també perque alguns d’ells i elles han
comencat a treballar o a fer practiques dels estudis que cursen. Tot i aixi han
assistit al 80% dels dies.

El projecte VIP Premium, basat en la metodologia d’Aprenentatge Servei s’ha
estructurat de la seglient manera:
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e Objectius:
o Desenvolupar un projecte d’APS al municipi de Salt
e Calendari (1 hora setmanal):
Dia Hora |Taller
15/10/13 |16:15 |Presentacid6 del vip premium-
dinamiques
24/10/13 [16:15 |Dinamiques cohesio
30/10/13 [16:15 |Dinamiques treball en equip
07/11/13 |16:15 |Treball en equip: coneixer altres
experiéncies, inici proposta per Salt
(ambit de treball).
14/11/13 |16:15 |Treball en equip: inici del consens
grupal.
21/11/13 |16:15 |Visita al centre de recursos
13/12/14 |16:15 |La técnica del centre de recursos de
gent gran fa la primera sessid
d’aprenentatge (explicar
necessitats de la gent gran)
20/12/14 |16:15 |Sessid preparacio primera
dinamitzacié
09/01/14 |16:15 |Sessid preparacio primera
dinamitzacié
16/01/14 |16:15 |Primera dinamitzacié6 Centre de
Recursos de gent gran
23/01/14 |16:15 |Informar-se per a realitzar una
activitat de risoterapia.
30/01/14 [16:15 |Centre de recursos (risoterapia)
06/02/14 |16:15 |Satel:lit (preparar activitat
19
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carnaval)
13/02/14 |16:15 |Satel:-lit (presentacid nova agent de
salut)
20/02/14 [16:15 |Satel:lit (preparar activitat del
carnaval)
27/02/14 |16:15 |Centre de recursos (celebracio
carnaval)
06/03/14 |16:15 |Satél-lit (preparar activitat “la
Oca”)
13/03/14 |16:15 |Satel-lit (preparar activitat”la Oca”)
20/03/14 |16:15 |Centre Recursos (la Oca)
27/03/14 [16:15 |Satel:lit (“"preparar atrapa suenos”)
3/04/14 16:15 |Centre Recursos (“atrapa suefos”)
10/04/14 |16:15 |Satél-lit (preparar activitat ganxet)
17/04/14 |16:15 |FESTA
24/04/14 |16:15 |Centre Recursos (Ganxet)
1/05/14 |16:15 |FESTA
8/05/14 16:15 |Satel-lit (preparar activitat de la
foto)
15/05/14 |16:15 |Centre recursos (foto)
22/05/14 |16:15 |FESTA
29/05/14 |16:15 |Satel-lit (preparar activitat de la
festa final
05/06/14 |16:15 |Centre Recursos (Festa final)
12/06/14 |16:15 |Preparar Taula de Salut
19/06/14 |16:15 |Preparar Taula de Salut
26/06/14 |16:15 |Satel:lit (sorpresa, avaluacio, festa)
20
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Els mesos de setembre, octubre i novembre s’ha treballat en relacié a la
cohesid de grup, el coneixement de I'entorn i la comunitat, la deteccié de
necessitats amb col-lectius especifics, s’han realitzat visites a projectes i
serveis que treballen amb col-lectius de gent gran, infancia, etc. Finalment, a
mitjans de novembre, es va establir que el projecte dels joves VIP Premium
seria dinamitzar quinzenalment durant una hora el Centre de Recursos de
Gent Gran. Es va contactar amb la Montse Casademont, la coordinadora del
centre de recursos que diariament dinamitza les activitats i tallers del centre
i que coneix perfectament I'ambit de la gent gran, per explicar-li el projecte
que voliem fer amb ells i si com a Centre de Recursos hi volien participar.

e Durant els mesos de desembre i gener els joves varen adquirir els
aprenentatges en relacio al servei que volien organitzar. Els
aprenentatges han estat:

- Planificar i organitzar una activitat.

- Conéixer les necessitats de la gent gran: sessido de la Montse
Casademont (coordinadora del Centre de Recursos).

- Metodologia per a I'explicacié una dinamica davant d’un grup de
gent gran.

e Entre els mesos de febrer i juny s’ha desenvolupat el servei en el
centre de recursos. Les dinamiques més escollides eren jocs adaptats
a les necessitats de la gent gran (jocs per treballar la memoria,
dinamiques per reforcar I'aparell motriu, celebracié de festes etc.). Els
joves a cada sessid els hi preguntaven a les senyores quines eren les
seves preferéncies i a partir d’aqui organitzaven les sessions. Els joves
han fet un total de 8 sessions en el centre de recursos.

L'experiéncia de I’ApS en el VIP Premium es valora com a molt positiva. El fet
de posar-se davant d’un grup els hi dona molta responsabilitat i autoestima.
Tot i aixi de cares a l'any vinent s’ha de proposar un horari d’'una hora i
mitja, ja que, hem notat que amb una hora és dificil de planificar una sessio6
en qualsevol ambit educatiu.

El local on s’ha dut a terme el VIP Premium ha sigut al Satel-lit i es valora
com a positiu ja que és un espai tranquil, on s’hi poden fer reunions i es pot
disposar d’ordinadors per poder treballar.
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Finalment, cal destacar que el projecte Premium s’ha tirat endavant gracies
també a la col-laboracié de la coordinadora del Centre de Recursos, que ha
possibilitat que es pugui realitzar un treball en xarxa on, tant els joves com
les dones grans, han pogut treure molt profit d’aquest projecte.

5.3. Activitats preventives i de dinamitzacio
5.3.1. Xerrades INS i exposicio itinerant

Durant el mes de desembre es va establir una coordinacié amb tres dels cinc
Instituts del municipi de Salt. Els INS publics que varen mostrar interés
varen ser el Vallvera, Salvador Espriu, Salvador Sunyer i Pompeu Fabra.
Aqguest Ultim, a diferencia d’altres anys, ha mostrat interés i hem pogut fer
xerrades preventives. L'INS Vilagran, centre concertat, no ha mostrat interes
en tenir una coordinacié i/o contacte. La coordinacié amb les coordinadores
pedagogiques de cada INS s’ha realitzat a través del PICES de I’Area de
Joventut. Durant la primera trobada es va aprofitar per presentar I’Agent de
Salut i es varen pactar que aquest podia realitzar una xerrada per curs i INS
ja que el nombre d’hores és forga ajustat. Al llarg del curs, els centres han
sol-licitat les seves demandes i basicament les xerrades s’han focalitzat en el
segon i tercer trimestre.

Quadre-resum de les xerrades als INS

INSTITUT DATA TEMATICA

INS Vallvera 30 maig Sexualitat (metodes
anticonceptius i
malalties de transmissid
sexual)

INS Salvador Espriu 26 marg Afectivitat  (prevencid
en el cas de les
relacions sexuals)

INS Salvador Sunyer 8 d’abril Sexualitat (metodes
anticonceptius i
malalties de transmissié
sexual)
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INS Pompeu Fabra 16 maig Afectivitat (cooperacid
de grups)

L'any passat ja es va pactar que les exposicions no les portaria I'agent de
salut sind que les faria una entitat externa a l'area de joventut. Tot i aixi per
problemes de coordinacid, es va establir que lI'agent de salut de l'area de
joventut de I’Ajuntament faria la dinamitzacié de I'exposicid: “Cannabis, com
ho veus...?”

El calendari de I'exposicidé va ser el seglient:

- Exposicié a I'Estacio Jove: del 31 de marg al 4 d’abril.
- Exposicié a la Fabrica Jove: del 7 al 11 d’abril.

El calendari de la dinamitzacié va ser el seglent:
- Dinamitzacié: “Cannabis, com ho vius...?”: 8 d’abril

Al mes de juny s’ha fet una ultima coordinacié amb els INS per valorar el
funcionament de les xerrades. En general les xerrades es valoren
positivament i coincideix en el fet que els temes de sexualitat i afectivitat cal
treballar-los amb els adolescents i que sovint el centre no sap com abordar-
los. D’altra banda, el fet de que s’incorporés una nova agent de salut va fer
que hi hagués uns petits problemes de coordinacié entre aquesta i els
instituts. Des de l'area de joventut se’ls hi demana que facin les peticions
amb més temps d’antelacid ja que I'agent de salut té un horari limitat i si es
planifica amb poc temps és dificil portar-ho a terme. Per tant, en aquesta
ultima reunid es pacta que a finals de setembre hi haura una reunié per
poder planificar-ho tot i intentar acordar un calendari.

Per altra banda de cares a lI'any vinent podran triar entre dues xerrades: una
sobre afectivitat i canvis en I’'adolescéncia adregada a primer o segon d’ESO o
un altre sobre sexualitat i métodes anticonceptius per tercer o quart d’ESO.

Pel que fa I'exposicid, es valora que la tematica és molt adequada pero el fet
de que I'empresa organitzada no s’encarregués de la dinamitzacié va fer que
I'agent de salut es preparés molt rapidament i amb poca anticipacio
I'exposicid. Tot i aixi, van venir 18 joves aproximadament, van participar i
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opinar molt activament i van veure que era un tema interessant i molt proper
en la seva vida quotidiana.

5.3.2. Taules de salut: Limbo i Festa Major de Salt

En el curs 2013-14 s’han organitzat dues taules de salut jove. Es tracta d’'un
estand on els mateixos joves del VIP 2 i del VIP premium, juntament amb
I’agent de salut, dona informacio i es fan diferents activitats sobre la reduccio6
de riscos i promocié de la salut. D'aquesta manera, els joves VIP poden
transmetre els coneixements de salut als seus d’iguals.

La primera taula de salut es va realitzar a la Festa Limbo organitzada per un
grup de joves de La Fabrica jove, espai de trobada d’educacié en el lleure per
a joves de 14 a 18 anys. Es una festa tematica, que compta amb la
participacié de joves amb una edat minima de 14 anys que es realitza un cop
al mes a la sala de concerts de la Mirona i on es fan diferents mostres
d’artistes (dj’s, balls, actuacions...). Joves del VIP Premium varen conduir
aquesta activitat el divendres 20 de juny de 18 a 20 hores. En aquesta ocasié
varen dinamitzar una activitats de sexualitat (aprendre a posar un
preservatiu), varen donar informacié del consum de toxics a partir d’'un mural
on els joves podien dibuixar o escriure qualsevol cosa relacionada amb les
addicions i varen preparar uns coctels saludables per oferir-los quan els joves
participessin de les activitats de la taula de salut. Dels VIP Premium hi varen
participar fent la taula un total de 10 joves, tots els participants del VIP
Premium.

Fent una avaluaci6 amb els professionals de I'area de joventut i els propis
joves que dinamitzaven |'espai , aquesta taula va tenir molt de resso i molta
participacié per part de joves i adults que freqientaven la Mirona. Vam
posar en comuU que el fet de que la taula de salut dinamitzes activitats va fer
que molt de public s'apropés a veure quée era el que duiem a terme.
Nosaltres aprofitavem per orientar i assessorar en qualsevol dubte que
tinguessin o simplement a donar informacié del nostre projecte i de les
activitats i tallers en els que treballavem.

La taula de salut que vam fer el 24 de juliol també va tenir molta afluéncia
de joves: els que participen en els VIP'S, els que coneixen |'estacié jove de
Salt i altres. Es van interessar en saber quines dinamiques organitzem ,
sobre que orientem etc. Tot aquest public va col-laborar en els jocs i
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dinamitzacions que els joves oferien a la taula de salut. Una de les més
sol-licitades va ser la de les relacions sexuals segures i la dinamica de les
addiccions. Vam establir que serien activitats facils i senzilles en que el public
estigués comode participant i alhora pogués endur-se informacio sobre aquell
tema. Un cop haguessin participat amb nosaltres els oferiem un coctel
saludable com a mostra de gratitud. Aquest fet també va atreure a molta
gent a participar de les nostres dinamiques.

Per altra banda, un punt negatiu de la taula de salut de la Festa Major va ser
la poca implicacié per part del propis joves que la organitzaven . Durant el
mes de juliol només van implicar-se dues joves i el dia de la taula de salut
només varem ser 5 joves, tots del Vip premium. El tema del Ramada ha
influit en la poca participacié de les dinamiques. Tot i aixi, de cara a l'any
vinent s’ha de treballar amb l'organitzacio i la responsabilitat del grup.

5.4. Participacio a la Taula de Salut Comunitaria

La tecnica de joventut de I'Ajuntament i I'agent de salut jove participen a la
Taula de Salut Comunitaria . L'objectiu de la Taula és coordinar les accions
que es duen a terme en el municipi en I'ambit de la prevencid i la promocid
de la salut i dur endavant propostes que resolguin necessitats detectades.
Esta formada per agents de salut de diferents ambits (metges, infermeres,
tecnics municipals i d’entitats, etc.) que treballen al municipi per a diferents
col-lectius.

5.4.1. Propostes per al curs 2014-2015

Durant aquest any, a través de la Taula, s’han recollit les necessitats dels
col-lectius amb els que volem treballar. Aquests han estat infants i gent gran.
Estem treballant des de la taula poder oferir recursos a les entitats que
treballen en aquests ambits i que ens han demanat la nostra col-laboracié
per oferir eines i aixi millorar condicionants com ara (alimentacid, higiene,
conductes emocionals etc.) Ara mateix s’esta treballant en aquesta
planificacié i de cares al setembre cal seguir treballant en aquesta linia.
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6. AVALUACIO

6.1 Resultats avaluacio Teoria del Canvi

Les accions del Pla de Salut Jove s’avaluen a través de |'avaluacié basada en
la teoria que parteix de la base de que tot programa es sustenta en una
teoria, en un procés que explica com i perque aquest programa funciona. Aixi
doncs, fer explicita la teoria d’'un programa consisteix en enunciar “qué
s’espera que succeeixi” durant el procés d’intervencio i com a resultat del
mateix. Per tant, s’estableix quina és la seqliéncia logica per assolir els
objectius plantejats.

Aguesta metodologia d’avaluacié es va comencar a treballar amb els técnics
del Dipsalut a partir de dues trobades en el 2013. Fins el moment s’ha
acordat el marc teoric de referéncia, i a partir d’aqui s’ha comencat a
treballar amb la teoria del canvi i d'implementacié a través d’analitzar quina
és la seqiéncia logica del projecte VIP. El procés es va iniciar amb el VIP 1 i
a través d’un treball conjunt amb els tecnics del Dipsalut i un treball entre la
tecnica de joventut i I'agent de salut s’ha anat concretat I'esquema de la
seqliéncia fins a arribar a dia d’avui en el VIP Premium. De moment tenim
estructurada la seqlieéncia logica de tot el projecte VIP. De cares al setembre
podrem comencar a treballar amb els indicadors d’avaluacié sorgits
d’aquesta. La nova agent de salut ha pogut fer dos reunions amb els tecnics
de Dipsalut per a conéixer l'avaluacié mitjancant la teoria del canvi i poder
modificar aspectes que entre tots/es creiem adequats. En aquestes dues
reunions també se li va presentar tot el projecte i el fil conductor que aquest
ha de seguir per tal de millorar les propostes que es van fer anteriorment i
seguir treballant en el model que Dipsalut segueix.

El resultat del procés de treball de la valoracid del projecte VIP amb els
tecnics de Dipsalut, que s’ha realitzat en dues reunions al llarg del curs, es
valora com a molt positiu ja que el fet de seguir un marc teoric de referéncia
fa que l'avaluacidé segueixi un procés pautat. A més, aquest procés aporta
reflexié i analisi de la tasca realitzada, crea consciéncia del que es treballa i
com es du a terme. Sovint, el dia a dia fa dificil aturar-se i analitzar la
intervencid i per tant aquesta metodologia d’avaluacié déna qualitat a tot el
procés.
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A continuacié es presenta la seqliencia logica de la teoria del canvi del Pla de
Salut de Salt:

Les condicions socioculturals [
econdmiques i la manca d'una xarxa de
suports positiva d’alguns grups de joves
fan que tinguin menys habilitats de gesti6
en circumstancies que influeixen o poden
influir a la seva salut (sexualitat, drogues,

conduccio de vehicles...).

- Tinguem recursos i voluntat politica i
Sempre i quan tecnica

\ 4

Per tant

Fem difusi6 (INS, Estacio Jove, Fabrica...).
VIP 1 Tinguem un local.

Els oferim alguna cosa motivadora.

Un vincle previ, 'Estacié sigui un referent.
Els joves tinguin una visi6 positiva de
I'equip de I'Estacio.

Sempre i quan

\ 4

Per tant

\ 4

Joves assisteixen al vip 1 — —
Vinguin un nombre suficient.

- Es respectin logiques socioafectives
Sempre i quan prévies i es busqui un equilibri sociocultural
(origen, étnia, territori, sexe...).

A 4

Per tant

A 4

Realitzacio dels tallers

Es crein o es reforcin vincles entre ells.
. Es crei un ambient afavoridor, amable,
Sempre i guan cohesionador.

Els nois i noies continuin assistint.

\ 4 Es crei un vincle amb l'agent de salut.

A 4

Per tant

Cohesionem els grups del VIP 1

Es parli de la salut des d’'una visié positiva i

Sempre i quan guotidiana.
Per tant > Es treballin habilitats per la vida: presa de
decisions i el pensament critic,
A l'autoconeixement, la gesti6 de les
Increment del interés sobre temes emocions i de l'estrées, i el treball de
. . . I'assertivitat.
de salut i afavorir-ne la mirada
positiva.
Afavorim la reflexié i la presa de
Sempre | guan consciencia.
Per tant »| Tinguem en compte les seves necessitats

\ 4

Tinguin disponibilitat de continuar venint.
Desenvolupem un primer nivell de Hagi sigut una experiéncia satisfactoria,

les habilitats per la vida positivaimotivadora.
Sapiguen que es fa i fem difusio.

Tinguem els recursos necessaris i la
voluntat técnica i politica.
Vincle amb el grup d'iguals i I'agent.

Sempre i quan

A 4

Per tant

A 4

Els joves venen VIP 2

Tornem a treballar el vincle del grup.
- Es treballi a través de la metodologia per
Sempre i quan projectes i el treball en valors.

(<) . Treballem habilitats per la vida: empatia,
Y »es. Fy |ndnsp[a|

relacions interpersonals, resolucié de
Els jOVGS realitzen un projecte amb plai conflictes, pensament creatiu i les habilitats
el seu grup d’iguals

A 4

treballades en el vip 1.




Per tant

Sempre i quan

A 4

Contribuim

habilitats per la vida dels joves

a incrementar les

Per tant

Sempre i quan

A\ 4

L’experiencia sigui positiva i amb aprenentatges
interessants i motivadors.

Els joves prenguin consciéncia del seu procés.
Se’ls hi faci un assessorament i orientacio
propera per part de I'agent de salut.

A 4

Els joves venen VIP Premium

A 4

Tinguin disponibilitat de continuar venint.
Hagi sigut una experiéncia satisfactoria i
positiva.

Sapiguen que es fa i fem difusio.
Tinguem el recursos necessaris i la
voluntat técnica i politica.

Vincle amb el grup d'iguals i I'agent.

Per tant

Sempre i quan

A 4

Els joves

d’aprenentatge servei a Salt

realitzen un projecte

A 4

Tornem a treballar el vincle del grup.
Treballem mitjancant la metodologia
d’aprenentatge servei (ApS).

Es tornen a posar en practica les 10
habilitats per la vida.

Per tant

Sempre i quan

y

Contribuim a reforgar les habilitats
per la vida dels joves i a gestionar
la seva salut.

A\ 4

L’experiéncia sigui positiva.

En siguin conscients del procés realitzat i
els aprenentatges.

Es puguin visualitzar els resultats.

28




PLA DE SALUT JOVE 2012-2015 4

AJUNTAMENT DE SALT SRLT \
n Y

MEMORIA CURS 2013-2014 Joue 4

L'avaluacié del projecte VIP amb els joves s’ha pogut realitzar amb el grup
del VIP 1, el VIP 2 i el VIP Premium. Amb tots els VIPS es va passar
“I'habillidometre” (Annex 1) que també se’ls va passar a principi de curs i el
questionari del SOC, que igual que I'habilidometre se’ls hi va passar quan
varen comencar el VIP. Aquestes avaluacions les van fer el penultim dia de
VIP.

L’habilidometre i el SOC sén eines que ens serveixen per |'autoavaluacié dels
joves en habilitats per a la vida, i com a eina de procés i progrés del propi
grup sempre que el jove hi vulgui participar. Com s’ha dit anteriorment,
aquests qlestionaris es passen abans i després del curs perquée els joves
siguin conscients de les seves capacitats i del seu progrés educatiu.

En el VIP 1 es va passar el qlestionari de valoracié (Annex 2) on avaluaven
els tallers, la implicacié del grup, la cohesid grupal, la importancia del VIP,
els coneixements de salut, la satisfaccié personal i per ultim I'horari. Es un
questionari molt practic on ens dona informacié tant a I'agent de salut com
els propis joves. Sén elles i ells els que ens motiven de cares a I'any seglient
a projectar nous tallers, activitats etc. En el VIP 1 van dir-nos de fer nous
tallers de cara a lI'any vinent com ara: esports, informatica i estética. Totes i
tots volen continuar en el VIP 2 i veuen com a molt positiu aquest projecte ja
que han conegut noves persones i s’ho han passat molt bé.

En el cas del VIP 2 s’han dut a terme tres valoracions, la del SOC,
I’'habiliddometre i una ultima que es va fer presencialment. En aquesta ultima,
avaluaven el projecte realitzat: la tematica escollida, el treball en equip,
I'assumpcié de tasques, els resultats obtinguts... En la gran majoria de
grups, l'organitzacié interna ha sigut complicada tot i ser un tema que s’ha
treballat. Moltes noies al principi del VIP van marxar perque no es sentien
molt comodes en el grup. També s’ha valorat que els hi hagués agradat fer
una activitat tots junts a través d’'una mateixa tematica i quan se’ls hi va
plantejar la possibilitat de treballar-ho a través d’un video ho varen trobar
atractiu. Per tant, és evident que cal seguir amb l'estructura i el metode de
treball del VIP 2: veure en videos el treball que han fet els motivava i es
prenien seriosament totes les tasques.
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D’altra banda les valoracions del SOC i I’habilidometre s’han d’avaluar amb
Dipsalut en una propera reunio.

6.2.1. Propostes per al curs 2014-2015

De cares a l'any vinent s’ha de treballar més que els joves del VIP 2
s’‘impliquin més en l'organitzacié de les taules de salut, ja que només s’han
encarregat els de VIP Premium. A nivell de calendari (dies i horari) es veu
adequada i correcte la ubicacid de les activitats. La gran majoria estan
motivats per continuar en el VIP Premium.

En el VIP Premium també vam fer tres valoracions: la del SOC,
I’habiliddmetre i una presencial i consensuada entre tot el grup. Valoren molt
positiu fer una trobada setmanal ja que aixi creen molt més el vincle entre el
grup i es pot treballar de forma més rigorosa i seguida. Tot i aixi, com s’ha
comentat anteriorment, es proposa de cares a l'any vinent fer una hora i
mitja setmanal per tal de poder treballar més les sessions que dinamitzem en
qualsevol ambit comunitari.
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Annex 1

HABILIDOMETRE VIP 1

Nom:
Data:

Com de fort/a et consideres en relacid a les seglients habilitats. Puntuat de 1
a 5 (1 significa molt debil i 5 molt fort/a)

Ets capac de prendre les teves propies

decisions o et deixes influenciar pels altres?

Et creus tot el que diu la gent o prefereixes

reflexionar per tu mateix?

Ets capag de pensar en les teves virtuts i en

els teus defectes?

Quan una cosa no et surt com tu voldries

t'enfades?

Quan estas molt estressat saps buscar la

manera per tranquil-litzar-te?
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HABILIDOMETRE VIP 2

Nom:
Data:

SALT (-

Com de fort/a et consideres en relacid a les seglients habilitats. Puntuat de 1

a 5 (1 significa molt debil i 5 molt fort/a)

S6c capag/a de prendre les meves propies

decisions

Analitzo les situacions de forma critica

Conec els meus punts forts i febles

Em puc gestionar les meves emocions

Séc capacg/a d’expressar el que penso de forma

adequada

Em puc controlar davant una situacio d’estrés

Séc capag/a de posar-me al lloc dels altres

M’agrada comunicar-me amb la gent i tenir-hi

bones relacions

M’agrada millorar les coses de forma creativa

Séc capag/a de buscar una solucié als problemes
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HABILIDOMETRE VIP PREMIUM

Nom:
Data:

Com de fort/a et consideres en relacid a les seglients habilitats. Puntuat de 1
a 5 (1 significa molt debil i 5 molt fort/a)

Soéc capac de prendre les meves propies decisions, de forma (1| 2| 3(4]|5

reflexiva i critica.

Exposa una situacié que puguis explicar:

Em conec a mi mateix/a i per aixo séc capac¢ de gestionar
les meves emocions 112(3[4]|5

(siguin positives o negatives).

Exposa una situacié que puguis explicar:

S6c capac de relacionar-me amb els altres d’'una manera
educada, 112]|3[4]5
defensant les meves opinions pero respectant les dels

altres.
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Exposa una situacié que puguis explicar:

Em puc posar al lloc de I'altra sense jutjar. 112]|3]4

Exposa una situacié que puguis explicar:

Sempre vull millorar i per aixo prefereixo ser creatiu enlloc|1|2| 3|4

de conformista.

Exposa una situacié que puguis explicar:
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Annex 2

SALT [

Jjove

Qiiestionari de valoracio del VIP Jove

Respon amb una creu a les seglients preguntes.

Gens | Poc

Una

mica

Bastant

Molt

T'han agradat els
tallers/activitats que em
treballat?

T'ha agradat que les companyes
i els companys aportin noves

idees?

T'has entés bé amb el grup de
treball?

Consideres que aquest curs t'ha
permes incorporar nova
informacio en relacié a temes de

salut?

Consideres util la realitzacid
d'aquest vip?

T'ho has passat bé?

Li recomanaries a algu altre que

s’hi apuntes?
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L’horari, dies i lloc és adequat?

- Quin és el taller/activitat que més t'ha agradat?

Per qué?

- Hi ha algun tema que no s’ha tractat i t’hagués agradat treballar?

Quin?
- T’'agradaria fer alguna cosa a I’Estiu?

- T’apuntaras al segiient VIP? Si No
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