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ACTUALITAT 

 

Noves empreses es sumen a la Xarxa Gironina per a 
la Reforma Horària 

Amb l’objectiu de facilitar una millor gestió del temps i 
compaginar la vida laboral, familiar i personal, 13 empreses 
compromeses amb la reforma horària configuren el grup 
motor de la xarxa.  
 
Treballen per afavorir la productivitat i un clima de confiança 
que contribueixi a la millora de la qualitat de vida de les 
persones treballadores.   

 

Més de 100 municipis s'han adherit a la reforma 
horària 

El 18 de gener s'ha presentat la “Xarxa de Ciutats i Pobles 
per la Reforma Horària” a Barcelona, una xarxa que està 
formada per 106 municipis  compromesos amb l’impuls de la 
Reforma Horària, les quatre diputacions i el Consell 
Comarcal del Vallès Occidental i La Noguera.  

Comença a caminar la “Xarxa de Ciutats i Pobles per la 
Reforma Horària”, amb més de 100 municipis adherits, que 
suma el 60% de la població catalana. 

 

Presentació del pla de treball per al 2017 

El 2 de març s’ha reunit a Girona la Xarxa Gironina per a la 
Reforma Horària impulsada per l'Ajuntament de Girona i que 
compta amb la participació de diverses empreses de les 
comarques gironines.  
 
Durant la reunió, s’han marcat les línies del pla de treball pel 
2017 i s’han donat a conèixer algunes de les bones 
pràctiques que estan impulsant empreses que formen part de 
la Xarxa. 
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BONES PRÀCTIQUES 

 

EMPRESA Play Brand 

DIMENSIÓ Estableix canals de comunicació fiables i 
eficients entre el conjunt de les persones 
treballadores.  

MESURES a) Establiment d’una ‘Happy Hour”, a les 12h, 
en la qual no s’atenen correus electrònics ni 
cap tipus de comunicació 

b) Restricció del correu electrònic durant la 
primera hora de la jornada laboral 

c) Existència d’una adreça específica per a 
Direcció i per a l’equip per a fer enviaments i 
comunicacions de forma conjunta i 
simultània 

 

 

ALTRES INFORMACIONS D’INTERÈS 

Notícia al PUNT AVUI 

 

Una jornada a Barcelona posa de manifest l'èxit d'algunes 
iniciatives però també la resistència per superar certes 
inèrcies.  

Atoavaluació 

 

La Generalitat posa a l’abast de les empreses l’eina per 
crear un inventari d’empreses compromeses en la reforma 
horària. Formar part de la Xarxa no té cap cost econòmic i 
el requisit per participar-hi és ser una empresa 
compromesa amb la reforma horària. 

100 motius per a la reforma horària 

 
Un conte firmat pel treballòleg i diputat al Parlament Fabian 
Mohedano a on s’apunten algunes solucions en forma de 
palanques d’acceleració 

 
Aquesta tramesa s’ha efectuat perquè les vostres dades de contacte són en el fitxer automatitzat Mailings de l'Ajuntament de Girona. 
D’acord amb les disposicions de la Llei orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de protecció de dades de caràcter personal podreu 
exercir el dret d’accés, rectificació, cancel·lació i oposició per telèfon (972 419 008), per correu electrònic 
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