
 

 
Jornada de sensibilització  
plans d’igualtat. 

 
• Temàtica: Igualtat de gènere en l’ambit empresarial 
• Objectius: Obrir un espai de debat i reflexió conjuntament amb el teixit empresarial 

respecte al paper transformador de les empreses en la lluita cap a la igualtat, 
especialment en l’àmbit laboral. Será el tret d’inici del programa 
d’acompanyament i d’impuls dels plans d’igualtat de 15 empreses que es farà en 
tres sessions grupals. 

• Públic:  Equips de direcció d’empreses de El Prat i responsables de RRHH/Talent 
Humà 

• Assistents confirmats: 

• Programa 
 
            11:00h: Recepció / Presentació institucional (a càrrec de direcció, pendent de    concretar) 
               11:10h: Dinàmica amb l’eina digital (preguntes inicials per la reflexió)  a càrrec de G360 
               11:25h: Més enllà del marc legal: el perquè de la necessitat d’incorporar la igualtat a   
               les empreses, a càrrec de G360: 

• De què parlem quan parlem d’igualtat entre dones i homes a l’àmbit laboral? 
• Marc legal de partida 
• Els obstacles i reptes per la igualtat a l’àmbit laboral 
• Àrees de treball per la igualtat a l’empresa  

12:00h: Presentació del programa (pendent de concretar nom): 
• Objectius del programa 
• Metodologia i pla de treball 
• Empreses destinatàries 
• Calendarització  

               12:20h: Torn obert de paralules 
               12.:30h: Cloenda institucional  
 

Antecedents: En l’àmbit laboral resulta clau la consecució de l’equitat real i efectiva per tal d’ aconseguir una 
societat més justa que promogui espais de desenvolupament personal i professional lliures de sexisme, 
assegurant el ple dret per tothom. En aquest marc es  realitza es aquesta proposta inicial d’acompanyament 
per la implementació d’una estratègia d’equitat de gènere a empreses del territori del Prat de Llobregat. La  
Jornada de sensibilització pretén ser una jornada de sensibilització amb la  finalitat introduir la línia de treball 
pròpia de la oficina de Polígons d’activitat econòmica lligada a l’ impuls de plans d’igualtat dirigida a tot el 
teixit empresarial del territori. 
  

 

Lloc d’impartició i información:  
Online 
23-11-2021 a les  
11:00 a 12:30h 

      


