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RESUM (OBJECTIUS, PRINCIPALS RESULTATS, DURADA…)

Al juny de 2015 neix la XAJI Xarxa Activa de Joventut per a la Igualtat a Cornellà de Llobregat. Aquesta 
iniciativa es porta conjuntament amb la Plataforma contra les violències de gènere i les entitats que 
formen part del programa Trenquem el Silenci.
Aquesta Xarxa té com a activitat principal la dinamització d'agents joves, actius i actives contra la 
violència de gènere. Està composada per grups de joves dels diferents centres d'ensenyament de 
Cornellà de Llobregat.
L'objectiu prioritari de la XAJI en el seu conjunt, és desenvolupar una funció preventiva ja que els i les 
joves tindran un paper actiu en la identificació i definició d'actuacions de socialització preventiva en el 
seu centre educatiu en relació a la violència de gènere i a les relacions igualitàries.   El curs 2021-2022 

participen a la XAJI els 6 IES de la ciutat

Objectiu principal del programa: 

⦁ Que la XAJI tingui una funció preventiva envers la violència de gènere i relacions igualitàries, 
entre els joves dels centres educatius del municipi. Contribuir a que es produeixin processos 
de detecció de les relacions abusives a l'interior dels centres educatius i facilitar el procés de 
canvi en relació als valors, actituds i models relacionals igualitaris, dialògics i amb perspectiva 
de gènere

⦁ Que la XAJI sigui referent entre els joves de la ciutat per tal de poder donar el recolzament 
necessari en cas que es trobin casos de violència de gènere. Dotar de competències crítiques 
a nois i noies de 12-17 anys per a que puguin detectar i revertir relacions abusives des d’una 
posició crítica i compromesa en contra les violències de gènere, a favor de la equitat i la 
convivència a través de la consolidació i el seguiment de la Xarxa Activa de Joventut per la 
Igualtat (XAJI).

Objectius específics:

EL TREBALL EN XARXA garanteix el desenvolupament i èxit del projecte i per això es planteja al llarg de 
les diferents fases com un treball a nivell local: on s’articulen les iniciatives dels i les joves, el personal 
docent i les entitats que en formen part, els recursos i les entitats del territori; i a nivell global: on es 
generen iniciatives entre els centres educatius i campanyes de sensibilització adreçades a la 
ciutadania 
LA COEDUCACIÓ és una eina de transformació social La pedagogia feminista, l’educació afectiva-
sexual i la incorporació de la perspectiva de gènere és necessària a qualsevol etapa educativa per a 
prevenir les relacions abusives i les desigualtats. 
LA PREVENCIÓ de totes les formes de desigualtat i violència de gènere és l’educació en la igualtat, a 
través de la Coeducació, ja que entenem la violència com una conducta apresa i per tant modificable. 
La socialització lliure d’estereotips sexistes i rols de gènere dels i les joves i la reeducació dels adults i 
adultes en la igualtat són camins que poden ajudar a evitar caure en la dinàmica de dominació. En 
aquest sentit la clau és la implementació de models coeducatius.
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Activitats 

⦁ Formació bàsica: 

⦁ Introducció a la violència de gènere.

⦁ Construcció de les relacions i de les masculinitats i les feminitats.

⦁ Estereotips de gènere i diversitat sexual.

⦁ Com identificar i actuar davant casos de violència de gènere al centre educatiu.

⦁ Que podem fer des de la XAJI per prevenir o com poder actuar davant casos de 
violència de gènere.

⦁ Paral·lelament a les formacions, també es realitza acompanyament durant el curs, en el 
procés d'identificació de situacions de violència masclista que s'estiguin donant en el seu 
centre i acompanyar en les iniciatives que elles i ells mateixos tinguin en relació a la 
prevenció dins les aules.

⦁ Acompanyament durant tot el curs en el procés de donar a conèixer les seves funcions a la 
resta de companys i companyes, per tal que puguin acudir a la XAJI en cas de conèixer o estar 
vivint situacions de violència.

⦁ Donar recolzament al centre en cas que es trobin casos de violència de gènere.

⦁ Organitzar i participar en actes i esdeveniments del 8 de març i 25 de novembre.

⦁ Organitzar una trobada anual amb totes les persones integrants de la xarxa dels diferents 
centres educatius.

⦁ D'altra banda, també promoure la participació de la XAJI al municipi. Fomentar la implicació 
dels i les joves en aquest programa, promovent un espai exclusiu per a ells i elles on 
consolidar les seves idees, iniciatives, etc... i del qual rebran l'acompanyament i suport 
específic que correspongui, oferint formacions especifiques per recolzar els coneixements 
obtinguts al curs passat.

⦁ També es preveuen activitats de forma conjunta amb la Plataforma i altres grups XAJI de 
Barcelona que tindran lloc els divendres aprofitant el espai de reunió i creació.

Avaluació i seguiment

Actualment participen activament 6 instituts del municipi en el projecte XAJI. Les coordinacions de les 
activitats i formacions, es porta entre l'educadora social del centre d'informació i recursos per a les 
dones i les coordinadores dels centres escolars. 
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